附件1
金堂县面向省内其他市（州）引进干部人才职位表
	序号
	引进
单位
	职位名称
	职位
简介
	拟任
职级
	名额
	职位资格条件
	考生咨询
电话
	备注

	1
	四川金堂经济开发区党工委管委会
	综合
管理岗
	负责为园区相关企业提供政策、资金、审批代办、劳动用工、运营等服务工作；完善项目、企业相关行政审批及管理事项工作机制，统筹协调项目、企业相关审批服务工作；负责园区经济发展各项指标数据的收集汇总、整理分析、开发应用。
	一级主任科员至四级主任科员（或其他相当层次职务职级）
	1
	[bookmark: OLE_LINK3]①学历学位：全日制本科及以上，取得相应学历的学位证书，专业不限；
②年龄：正科级及相当层次1988年1月1日及以后出生，副科级及相当层次1990年1月1日及以后出生；
③具有1年以上产业规划、招商引资、经济金融、项目促建、企业服务、工业经济相关工作经历。
	028-84937338
	

	2
	金堂县天府菌都农业产业园党工委管委会
	综合
管理岗
	负责统筹协调园区项目要素资源、政务资源、公服资源和政策性保障资源；负责园区内项目、企业的政策、资金、审批代办、劳动用工、水电气视讯、运营协调等服务工作；负责园区内乡村振兴相关工作。
	一级主任科员至四级主任科员（或其他相当层次职务职级）
	1
	[bookmark: OLE_LINK4]①学历学位：全日制本科及以上，取得相应学历的学位证书，专业不限；
②年龄：正科级及相当层次1988年1月1日及以后出生，副科级及相当层次1990年1月1日及以后出生；
③具有2年以上农业农村、乡村振兴、产业园区相关工作经历。
	028-84937338
	

	3
	中共金堂县纪律检查委员会 金堂县监察委员会
	监督
检查岗
	负责监督检查纪检监察系统干部遵守和执行党的章程和其他党内法规，以及党的路线方针政策和国家法律法规的情况；负责受理有关纪检监察干部涉嫌违反党纪、职务违法和职务犯罪等问题的举报；负责问题线索的初步核实及立案审查调查工作。
	一级主任科员至四级主任科员（或其他相当层次职务职级）
	1
	[bookmark: OLE_LINK5]①学历学位：全日制本科及以上，取得相应学历的学位证书，专业不限；
②年龄：正科级及相当层次1988年1月1日及以后出生，副科级及相当层次1990年1月1日及以后出生；
③中共党员（含中共预备党员）;
④具有1年以上纪检监察、公安、法院、检察院相关工作经历。
	028-84937338
	

	4
	金堂县经济科技和信息化局
	综合
管理岗
	负责推进工业化发展和重点产业发展；负责全县经济社会领域信息化，促进工业和信息化深度融合；负责经济运行调节，监测分析工业、信息产业运行态势，加强能源行业管理。
	一级主任科员至四级主任科员（或其他相当层次职务职级）
	1
	①学历学位：全日制本科及以上，取得相应学历的学位证书，专业不限；
②年龄：正科级及相当层次1988年1月1日及以后出生，副科级及相当层次1990年1月1日及以后出生；
③具有1年以上招商引资、经济金融、项目促建、产业发展、企业服务相关工作经历。
	028-84937338
	

	5
	金堂县投资促进局
	综合
管理岗
	负责招商引资项目咨询、论证、洽谈、评估、签约、注册等前期服务工作，以及对重点产业、重大产业化项目招商引资的推介、跟踪和服务工作；负责重点产业投资促进研究和投资环境营销等相关工作。
	一级主任科员至四级主任科员（或其他相当层次职务职级）
	1
	①学历学位：全日制本科及以上，取得相应学历的学位证书，专业不限；
②年龄：正科级及相当层次1988年1月1日及以后出生，副科级及相当层次1990年1月1日及以后出生；
③具有1年以上招商引资、经济金融、项目促建、产业研究、企业服务相关工作经历。
	028-84937338
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